
 
 

COMPAÑIA ESPAÑOLA DE SEGUROS DE CRÉDITO A LA EXPORTACIÓN, S.A. CÍA. DE SEGUROS 
Y REASEGUROS, S.M.E, (CESCE) 

CONVOCATORIA DEL 5 DE JULIO DE 2023 DE PROCESO DE SELECCIÓN PARA 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE UN PUESTO (*) 

 
 
Plazas Ofertadas: 1 
 
Dirección Financiera. Unidad de Gestión de Recursos 
 
JEFE DE UNIDAD DE GESTIÓN DE RECURSOS (JUGR – 2023) 
 
 
Funciones: 
 

 Planificar la estrategia de inversión de Cesce, gestionar la cartera de inversiones y proponer nuevas inversiones.  
 Supervisar la correcta ejecución de las tareas relacionadas tanto con el área de inversiones como el área de 

tesorería. 
 Verificar la correcta ejecución en el módulo de SAP de los registros de todas las operaciones, tramitar ingresos de 

tasas/tributos y otros pagos a ayuntamientos, realizar seguimiento de apoderados bancarios… entre otras)  
 Realizar seguimiento y registro de operaciones CIAC-Latam.  

 Realizar seguimiento y control de requisitos de las inversiones inmobiliarias y materiales (inmuebles). 

 Negociar y realizar el cierre de nuevas operaciones de altas y bajas relacionadas con las inversiones financieras. 

 Elaborar y asegurar el reporting trimestral y anual a la DGSYFP y de cuentas anuales. 

 Elaborar información de inversiones para Agencias de Rating. 

 Elaborar informes periódicos relacionados con las Inversiones Financieras, Inmobiliarias y Tesorería. 

 Elaborar y actualizar la política de inversiones del Grupo Cesce. 

 Elaborar el presupuesto de inversiones y seguimiento del mismo, para presupuesto y ORSA. 

 Convocar e informar al comité de inversiones de la cartera. Participar en los comités de inversiones de las filiales. 

 Elaborar el Estado de Información no financiera en lo correspondiente a taxonomía e inversiones sostenibles. 

 

Requisitos Específicos: 
 

 Grado/Licenciatura en Economía,  Administración y Dirección de Empresas o similares.  

 Nivel fluido de inglés (equivalente a B2).  

 Al menos diez años de experiencia realizando las funciones descritas o relacionadas gestionando equipos, 

preferiblemente en ámbitos relacionados con el Sector Asegurador.  

 
Valorables  
 

 Formación relacionada con el contenido del puesto y del área de actividad. 

 Experiencia en Solvencia II o normativa similar financiera ( Basilea) 

 Experiencia en el uso de SAP.  

 Experiencia en el uso de herramientas informáticas: SAIMON, Aplicativo DGSFP, Excel, bases de datos y 

presentaciones 

 Experiencia en gestión de equipos. 

 Conocimiento/experiencia IFRS9. 

 Uso de plataformas de análisis de datos financieros y ASG de inversiones y trading (Refinitiv, Bloomberg, Clarity, 

MSCI, etc) 

 Experiencia previa en empresas del grupo Cesce. 

 Otros idiomas.  

 

 
 

Madrid, 5 de julio 2023 
 

 

 

 
* En el marco de la Tasa de Reposición autorizada 2023 


