@ cesce

COMPANIA ESPANOLA DE SEGUROS DE CREDITO A LA EXPORTACION, S.A. COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS, S.M.E, (CESCE)

CONVOCATORIA DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2025 DE PROCESO DE SELECCION PARA
CONTRATACION INDEFINIDA DE UN PUESTO (¥)

Plazas Ofertadas: 1
Unidad de Sostenibilidad. Presidencia
TECNICO DE SOSTENIBILIDAD (TSO3 - 2025)

Funciones:

Participar en la implantacién, control y el seguimiento del Plan Director de Sostenibilidad y su
vinculaciéon al desarrollo del Plan Estratégico haciendo seguimiento de los avances para su
presentacion en los diferente Comités.

Recopilacién, preparacion y seguimiento de toda la documentacion requerida a las areas de la
Compania por la consultora a cargo del Plan Estratégico. Participacidn en las reuniones realizadas
para tal fin.

Desarrollar proyectos especificos del area de sostenibilidad, con la colaboracion de la nueva
consultora adjudicada, colaborando especialmente en la elaboracién del Informe de Sostenibilidad
Corporativa, solicitando a las areas la informacidn requerida asi como hacer el seguimiento de la
recepcion completa de la documentaciéon y de los plazos exigidos. Funciones de cotejo y
comprobacion la coherencia de la informacion.

Realizar seguimiento del Plan de Descarbonizaciéon de la Compafiia, establecido por la consultora, en
cumplimiento del RD 214/2025, lo que implica realizar seguimiento de los indicadores y uso de la
herramienta establecida por la consultora para tal fin.

Realizar seguimiento, en colaboracién con la consultora especifica, de la medicidon de la huella de
carbono de las Filiales Lationamericanas asi como la de la cartera de negocio de la Compania,
controlando la recepcion de la documentacién asi como los plazos requeridos.

Preparar y elaborar la documentacion para reportes y sistemas que van cambiando a medida que la
metodologia, cadlculo y exigencias de dicha informacidn se va perfeccionando e incrementando.
Dentro de esto reportes destacamos el Reporte Anual para el Pacto Mundial de Naciones Unidas, los
reportes al Comité ASG asi como las actas correspondientes, los reportes para la Comision de Riesgos
y Sostenibilidad asi como al Consejo de Administraciéon y todo tipo de informes que surjan a peticiéon
de la Direccién

Colaborar con la consultora encargada del posicionamiento de marca de la Compafiia,
especialmente en el &mbito de sostenibilidad.

Redactar contenidos (noticias, reportajes) de sostenibilidad para su difusién interna a los empleados
0 bien externa para medios de comunicacién y redes sociales.

Estudiar y conocer la normativa en continua evolucién y, en consecuencia, adecuacién del Plan
Director de Sostenibilidad a la misma (nueva Directiva de Informacion Corporativa sobre
sostenibilidad, Directiva de diligencia debida, directiva de greenwashing...)

Requisitos Especificos:

Grado/ Licenciatura/ Ingenieria en Administracion y Direccién de Empresas, Ciencias
Medioambientales o similares.

Formacion complementaria en Sostenibilidad.
Nivel fluido de inglés (equivalente a B2).

Al menos un aflo de experiencia realizando las funciones descritas o relacionadas, preferiblemente
en el Sector Asegurador o Bancario.

Valorables

Formacion relacionada con el contenido del puesto y del area de actividad.
Experiencia en reporte de Sostenibilidad basado en la CSRD

Otros idiomas.

Experiencia previa en empresas del grupo Cesce.

Madrid, 26 de noviembre 2025

*En el marco de la Tasa de Reposicion autorizada 2025.



