
 
 
COMPAÑIA ESPAÑOLA DE SEGUROS DE CRÉDITO A LA EXPORTACIÓN, S.A. COMPAÑÍA DE 
SEGUROS Y REASEGUROS, S.M.E, (CESCE) 

CONVOCATORIA DEL 1 DE JULIO DE 2026 DE PROCESO DE SELECCIÓN PARA 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE UN PUESTO (*) 

 
Plazas Ofertadas: 1 

Dirección Comercial de Iberia. Unidad de Canales de Distribución 

TÉCNICO COMERCIAL DE LA RED AGENCIAL (TCRA – 2026) 

 
Funciones: 

 Potenciar las acciones comerciales dirigidas a la Red Agencial, enfocadas a asegurar los objetivos de 
primas del canal, en ámbito de seguro de crédito, caución y factoring. 

 Participar en la negociación de los objetivos de la Red Agencial y realizar seguimiento, generando 
métricas e informes de evolución de la actividad, en función de los productos ofertados. 

 Dar respuesta a las necesidades de las agencias de la compañía a fin de ayudarles y resolver sus 
solicitudes, siendo un enlace estratégico entre las agencias y la dirección   

 Gestionar las ayudas económicas a la red y el desarrollo comercial de los agentes, con especial foco 
en los agentes en desarrollo.  

 Organizar las acciones de fidelización de la red a través de comités y otras iniciativas y participar en 
las gestiones del relevo generacional, fusiones y constituciones de Pymes agenciales. 

 Colaborar y coordinar con el resto de áreas de la compañía en la implantación de las necesidades de 
negocio, campañas de comercialización, apoyo en el desarrollo de nuevos productos, acciones y 
proyectos de la red.  

 Colaborar en la gestión administrativa de la red agencial con la Unidad de Back Office Comercial 
(participación en contratos, altas, bajas, liquidación de comisiones, adelantos o cualquier otro tipo de 
gestión), así como gestionar los seguros propios de la red agencial, y cualquier otro concurso, 
contratación de proveedores dirigida a la propia red.  

 Reforzar y apoyar la comercialización de productos de seguro de crédito, caución y factoring en la 
Dirección Comercial. 

 Realizar las acciones necesarias para mantener al dimensionamiento óptimo de la Red Agencial e 
implantar las acciones de formación necesarias para dar respuesta a las directrices comerciales para 
la red de agentes exclusivos y a las establecidas por la DGSFP para la misma, tanto la formación 
continua como la de nuevas incorporaciones. 

 

Requisitos Específicos:  

 Preferentemente Grado/Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas o similares. 

 Nivel fluido de inglés (equivalente a B2).   

 Al menos cinco años de experiencia realizando las funciones descritas o relacionadas en el sector 
asegurador, preferentemente trabajando con ramos de crédito y caución. 

 Disponibilidad para realizar viajes nacionales (mínimo una vez al mes). 

 

Requisitos Valorables:  

 Formación relacionada con el contenido del puesto y del área de actividad. 

 Experiencia previa en empresas del grupo Cesce. 

 Otros idiomas 

 Conocimiento de sistemas de gestión SAP. 

 Conocimiento de gestión de CRM, preferiblemente Salesforce. 

 

Madrid, 1 de julio de 2026 

 

 
* En el marco de la Tasa de Reposición autorizada. 


