
 
 

COMPAÑIA ESPAÑOLA DE SEGUROS DE CRÉDITO A LA EXPORTACIÓN, S.A. COMPAÑÍA DE 
SEGUROS Y REASEGUROS, S.M.E, (CESCE) 

CONVOCATORIA DEL 1 DE JULIO DE 2026 DE PROCESO DE SELECCIÓN PARA 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE UN PUESTO (*) 

 
Plazas Ofertadas: 1 
Dirección de Sistemas y Organización. Unidad de Transformación y Negocio Digital e 
Innovación 
EJECUTIVO DE NEGOCIO DIGITAL (END – 2026) 

Funciones: 

 Participar en la definición / revisión de acciones del Plan de Transformación Digital de la compañía, 
así como en la definición de plan operativo para su implementación: 

o Gestionar las líneas de reingeniería de procesos previos a la transformación digital, 
redefinición de procesos, identificación de tecnologías que ayuden a transformar procesos 
redefinidos, etc, y coordinación operativa de las acciones correspondientes 

o Gestionar la implementación del plan de acción del área de Transformación Digital: 
coordinación de proyectos de tecnología de digitalización,  de transformación, gestión del 
cambio, etc. 

 Tener un papel activo en la gestión operativa del Centro de Excelencia / IA Lab (soporte, casos de 
uso, acciones para garantizar la adopción y  gestión del cambio) y en la definición de soluciones 
basada en IA y/o agéntica 

 Participar en la ejecución de las líneas relacionadas con la explotación de Productos Digitales de 
Negocio Digital, (análisis de evolución de mercado, penetración de los productos en cuanto a 
tamaño, perfiles, motivaciones, comportamiento de la competencia, acciones de nuevos 
incumbentes y oportunidades de mercado, revisión de producto, adaptaciones a nuevos canales y a 
clientes).  

 Asumir gestión de Activos Digitales: soporte en role “analista” de plataformas / activos digitales 
(principalmente Salesforce), actuando como interfaz entre negocio y sistemas, pudiendo trasladar las 
necesidades específicas de negocio a requerimientos concretos para los desarrollos 
correspondientes.  

 Participar en la elaboración de procesos de licitación pública asociados a la actividad de la Unidad o 
en gestión de contratación de proveedores.  

Requisitos Específicos: 

 Grado/ Licenciatura en Ingeniería Industrial, Informática, Telecomunicaciones, Administración y 
Dirección de Empresas o similares. 

 Nivel alto de inglés (equivalente a C1). 

 Usuario de herramientas de gestión CRMs, ERPs, Business Intelligence. 

 Usuario avanzado en uso de herramientas de IA (IA Gen y/o IA Determinista y/o Agéntica). 

 Al menos 5 años de experiencia realizando las funciones descritas o relacionadas, siendo parte de la 
experiencia exigida en dirección de proyectos o de equipos. 

Requisitos Valorables:  

 Experiencia previa en empresas de ámbito digital (producto digital, distribución digital). 

 Experiencia previa en empresas del grupo Cesce. 

 Formación relacionada con el contenido del puesto y del área de actividad. 

 Posgrado en ámbito de gestión: MBA o similares 

 Posgrado en ámbitos de IA, Agéntica, Digitalización de Procesos o similares. 

 Otros idiomas. 

 
 

Madrid, 1 de julio de 2026 
 

 
* En el marco de la Tasa de Reposición autorizada 2026 


