CESCE

£l valor del crédito

COMPANIA ESPANOLA DE SEGUROS DE CREDITO A LA EXPORTACION, S.A. CiA. DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.M.E, (CESCE)

CONVOCATORIA DE 24 DE JULIO DE 2020 DE PROCESO DE SELECCION PARA CONTRATACION TEMPORAL
DE UN PUESTO DE ANALISTA JUNIOR DE MEDIO AMBIENTE (EN EL MARCO DEL CUPO DE CONTRATACION
TEMPORAL AUTORIZADO PARA 2020)

DIRECCION DE OPERACIONES POR CUENTA DEL ESTADO Unidad de Riesgos

Plazas Ofertadas: 1

ANALISTA JUNIOR DE MEDIO AMBIENTE (MACT1 - 2020)

Funciones:

e Realizar el andlisis social y ambiental de proyectos de internacionalizacion mediante el uso de estdndares
internacionales (IFC Performance Standards, World Bank Group EHS Guidelines).

e Elaborar informes técnicos en dicha materia y realizar su presentacion, consistentes esencialmente en la
descripciéon del proceso de andlisis y sus conclusiones: impactos mds relevantes en materia medioambiental,
intervinientes, categorizacién, mitigantes, conclusiones y propuesta con posibles condiciones.

e Mantener la interlocucion con los principales intervinientes de las operaciones (internos y Organismos
Externos) para asegurar el cumplimiento de los procedimientos, documentos y obligaciones, asi como otros
factores sensibles de negociacién en las operaciones.

Requisitos Especificos:

e Titulacién Superior: Ingenieria, Licenciatura o Grado Superior.

e Almenos 1 ano de experiencia realizando las funciones requeridas.

e Formacién de Posgrado (Master o formacion complementaria) en Medio Ambiente.

e Dominio de las herramientas informdticas habituales.

e Conocimiento de los instrumentos de apoyo a la internacionalizacion y su estructura contractual.

e Conocimiento de la regulacién nacional y OCDE de los instrumentos de apoyo (...), en especial la
relativa a las cuestiones de andlisis de riesgos sociales y ambientales.

e Nivel fluido eninglés (B2).

Valorables

e Experiencia previa en CESCE o en alguna de las Companias del Grupo CESCE.

Madrid, 24 de julio 2020

Las personas interesadas deben enviar curriculum actualizado, copia de DNI, carta de motivacién y una copia de
los tfitulos a la Unidad de Gestidn de Talento e igualdad de CESCE a la direccién carreras@cesce.es, citando en el
asunto la referencia del puesto, entre los dias 24 de julio y 5 de agosto, ambos incluidos.



