
 
 

 
  

 

 

COMPAÑIA ESPAÑOLA DE SEGUROS DE CRÉDITO A LA EXPORTACIÓN, S.A. 
CÍA. DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.M.E, (CESCE) 

 
CONVOCATORIA DEL 23 DE JUNIO 2022 DE PROCESO DE SELECCIÓN PARA 

CONTRATACIÓN INDEFINIDA DE UN PUESTO DE TÉCNICO DE GESTIÓN DEL TALENTO 
E IGUALDAD (*) 

 
 

RESULTADO DE LA FASE OPOSICIÓN Y RESULTADO FINAL 
 

DE TÉCNICO DE GESTIÓN DEL TALENTO E IGUALDAD (TGTI2 – 2022) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En los próximos días se contactará con el candidato que ha superado con mayor puntuación las 
fases de la convocatoria para realizar las gestiones oportunas para su contratación. 

  
 

 
 
 

Madrid 22 de julio de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 
* En el marco de la Tasa de Reposición autorizada 2019. 

** El candidato/a retira su candidatura del Proceso de Selección. 

 

DNI 
(Últimos cinco dígitos) 

Nº 
candidato 

Estado en la 
Convocatoria 

Fase 
Concurso 

Fase 
Oposición 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

0590M 1 ADMITIDO 26 RENUNCIA** - 

7758K 4 ADMITIDO 32 55,5 87,5 

2108R 6 ADMITIDO 25 38 63 

8507K 7 ADMITIDO 27 32 59 

7663G 9 ADMITIDO 26 35 61 


